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Der Risikoträger ist die Squarelife Insurance AG, Landstrasse 33, 9491 Ruggell, Liechtenstein 

 

 

 

Tarif:  
Benefit 4 you KV300 / KV600 
betriebliche Krankenzusatzversicherung 

Einfach, schnell und unkompliziert 
zu beantragen. Pay and forget: Sie 
haben keinen Aufwand. Sie wollen 
wissen, wie es genau funktioniert? 
Wir beraten Sie gern! 

Keine Gesundheitsprüfung in der 
betrieblichen Krankenzusatz- 
versicherung. Alle Sozialversicherungs- 
pflichtigen Mitarbeiter sind versicherbar! 

Schutz für Ihre Gesundheit und die 
Ihrer Belegschaft. Ihre Gesundheit 
und die Ihrer Mitarbeiter ist Ihr 
Kapital!  

Ein Gesundheitsmanagement stärkt die Bindung   
der Mitarbeiter an Ihr Unternehmen und steigert die 
Zufriedenheit der Belegschaft. 

Als AG müssen Sie sich um nichts kümmern, was die 
Belange der MA angeht. Wir nehmen Ihnen den 
Papierkram ab, denn wir kümmern uns bei Fragen 
oder Leistungsanmeldungen um Ihre Mitarbeiter. 

 

Der Beitrag für die Tarife Benefit 4 you KV300/KV600 
ist für den Arbeitnehmer im Rahmen der gesetzlichen 
Grenzen steuer- und sozialversicherungsfrei. Beim 
Arbeitgeber fallen keine Lohnnebenkosten an.  

 
 

Sie als Arbeitgeber übernehmen 
Verantwortung für die 
Absicherung Ihrer Belegschaft 
und deren Gesundheit! 

Sehr preiswert und leistungsstark im Marktvergleich! 

Benefit 4 you KV300 für nur   9,50 € mtl.  je Mitarbeiter 
Benefit 4 you KV600 für nur 15,70 € mtl.  je Mitarbeiter 

Stärken Sie die Wettbewerbsfähigkeit Ihres Unternehmens… 
…in dem Sie sich als Arbeitgeber attraktiv machen und einen Beitrag zur Versorgung Ihrer Mitarbeiter leisten. Das 
beste daran: Sie als Arbeitgeber können die Beiträge zur betrieblichen Krankenzusatzversicherung - als 
Betriebsausgaben - voll absetzten. 
 
Gerade im Bereich des Handwerks wird es immer schwieriger kompetente Mitarbeiter zu werben oder zu halten. Die 
VDB-GmbH wird für Ihre Mitglieder, im Kernbereich des Bäckerhandwerks, einen Mehrwert schaffen.  
Die Tarife Benefit 4 you KV300 bzw. KV600, bieten Ihnen einen unbürokratischen und leichten Einstieg in die 
betriebliche Gesundheitsversorgung, vor allem: Es bleibt unkompliziert, attraktiv und schlank für Sie als Arbeitgeber! 
 
Ein festes Gesundheitsbudget pro Kalenderjahr (300 € oder 600 €) steht Ihren Mitarbeitern, für deren 
Gesundheitsversorgung zur Verfügung. Das Budget lässt sich auf die gängigsten Bereiche, wie: Zahnbehandlungen, 
Sehhilfen, Naturheilverfahren, Arznei-, Verbands-, Heil- und Hilfsmittel und gesetzliche Zuzahlungen und u.v.m., 
verwenden.  
 

VDB-GmbH | Johannes-Albers-Allee 2 | 53639 Königswinter 
kontakt@vdb-gmbh.de |  www. vdb-gmbh.de 

Tel.: +49 (0) 2223 – 91 48 48 8 

 


